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he health and welfare of students and staff is of paramount importance to the Board. Several outbreaks of T
Fifth Disease have been reported in our schools in recent years.   
 
The following protocol has been developed to ensure that the Board is acting in a responsible and reasonable 
anner when outbreaks of Fifth Disease occur in the schools and workplaces. This protocol is designed to 
nsure that all employees are treated in a fair and consistent manner.  
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